
Projektleiter E-Learning (m/w/d) - Vollzeit 
In Unterbilk, Düsseldorf  

Die learningby GmbH sucht: 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir einen Projektleiter E-Learning (m/w/d) mit 

Schwerpunkt Konzeption in Vollzeit. 

learningby: 

Wir sind eine Agentur in Unterbilk, Düsseldorf und entwickeln, produzieren und vermarkten digitale 

Lernformate. Wir sind 15 Experten aus den verschiedensten Bereichen: Von Motion- und Grafik-

Designern, über Konzepter und Sprecher, bis hin zu Kameraleuten und Entwicklern. Für unsere 

Kunden sind wir aufgrund flacher Hierarchien und kurzer Kommunikationswege ein idealer Partner 

für den Wissenstransfer zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern.  

Deine Aufgaben: 

• Leitung, Planung, Controlling und Steuerung von E-Learning Projekten 

• Ausarbeitung didaktischer Konzepte für E-Learnings 

• Zusammenarbeit/Unterstützung mit internen und externen Motion-Designern, Illustratoren, 

Cuttern und Kameraleuten 

• Drehplanung und Durchführung 

• Erstellung von E-Learning-Modulen in unterschiedlichen Autorentools 

• Beratung unserer Kunden zur technischen Umsetzung der E-Learnings 

• Qualitätsmanagement der E-Learnings 

• Kundenkontaktmanagement 

Dein Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Medienpädagogik, Medienwissenschaften, Grafik 

Design, Motion Design, Pädagogik, Psychologie oder vergleichbarer Studiengang 

• Sehr hohe Servicebereitschaft und Dienstleistungsverständnis 

• Erfahrung im Kundenkontakt 

• Kundenorientiertes freundliches Auftreten 

• Selbstständiges Arbeitsverhalten und Teamfähigkeit 

• Gute Kenntnisse der MS-Office Produkte, insbesondere PowerPoint 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Wünschenswert: Gute Kenntnisse in Adobe Captivate  

Was Dich erwartet: 

Wir bieten Dir ein sympathisches und motiviertes Team, eine angenehme Arbeitsatmosphäre und 

abwechslungsreiche Herausforderungen. Unsere zwei Loft Büros findest Du in Top Lage in einem 

Innenhof in Unterbilk. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail mit Angaben zu Deinem frühestmöglichen 

Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellungen. 

 

Kontakt: Susanne Römer, s.roemer@learning-by.de, www.learning-by.de 


