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Ausschreibung: Teamende und Jugendleitungen (m/w) f ür ein Camp-
format zum Thema Digitales Lernen in Wolfsburg 

DYNALOG ist als hundertprozentige Tochter der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung 
(DKJS) Partner für Unternehmen, die sich für ihre Nachwuchskräfte engagieren und Wandel 
durch Lernen und die Beteiligung junger Menschen gestalten. Die Leistungen von 
DYNALOG sind Qualifizierung und Beratung, Projekt- und Netzwerkmanagement. 

Tüfteln in den Sommerferien: In einem Feriencamp zum digitalen Lernen vom 24. bis 
28.08.2015. Montag bis Freitag je von 8.30 Uhr bis 17.00 Uhr (ohne Übernachtung) 
experimentieren die Mädchen und Jungen und setzen eigene Ideen in Kleingruppen um. 
Unterstützt werden sie dabei von Pädagog-/innen und IT-Expert-/innen. 

Das fünftägige Camp ist für 150 Kinder der 4., 5. und 6. Klassen aller Schulformen und allen 
sozialen Milieus aus Wolfsburg konzipiert. Die Kinder werden in praktischen, 
projektbezogenen Workshops sowie durch eine altersgerechte Aufbereitung der Inhalte 
spielerisch in die Erlebniswelt der Informationstechnologie eingeführt. Ihr Interesse für IT und 
Technik wird geweckt und sie werden frühzeitig auf die Digitalisierung vorbereitet – auch 
über die Campzeit hinaus. Bis zu zehn Teilnehmende in 15 Arbeitsgruppen lernen, mit der 
Programmiersoftware „Scratch“, eigene Spiele zu erstellen und verstehen die grundlegende 
Logik der Softwareprogrammierung – oder sie tüfteln mittels Physical-Computing-Plattformen 
an den eigenen kreativen Ideen. Jede Gruppe wird dabei von einer Fachkraft mit 
medienpädagogischer Erfahrung (Teamer/Teamerin) sowie einer weiteren pädagogischen 
Fachkraft (Jugendleitung) begleitet.  

Das Campprogramm wird durch einen Freizeitnachmittag mit einer professionellen 
Fußballschule, einer Rallye durch die Autostadt sowie vielseitige Aktivitäten abgerundet. 
Zum Abschluss der Campwoche werden die Projektergebnisse den eigenen Eltern, 
Lehrkräften, Vertreter-/innen aus Politik & Wirtschaft sowie der Presse vorgestellt.  

Das Camp wird im Auftrag der Volkswagen AG durchgeführt. 

Für das Camp in Wolfsburg werden 15 Teamende und 15 Jugendleitungen gesucht. 
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Verbindliche Termine 
• Ein eintägiger Auswahlworkshop in Berlin in Kalenderwoche 8/2015 (16.-20. Januar). 
• Ein 2,5-tägiger Vorbereitungsworkshop in Kalenderwoche 23/2015 (5.-7. Juni).  
• Durchführung des Camps im Zeitraum vom 24.08. – 28.08.2015. Anwesenheit vor Ort 

vom 22.08.2015 bis 29.08.2015 . 

Tätigkeitsbereiche für Teamende 
• Pädagogische Verantwortung für je 10 Kinder während der Workshopphasen  
• Umsetzung des Workshopkonzepts mit einer Gruppe von ca. 10 Kindern während der 

Workshopphasen der gesamten Camplaufzeit 
• enge Zusammenarbeit mit je einer Jugendleitung während der Workshopphasen 
• Unterstützung der Jugendleitungen bei den Freizeitaktivitäten 
• Unterstützung bei Vorbereitung und Durchführung der Abschlussveranstaltung  
• Zusammenarbeit mit der Campleitung, dem/ der IT-Experten/in sowie der Projektkoordi-

nation in Berlin vor und während des Camps 
      Voraussetzungen 
• Erfahrung in der Jugend-/Camparbeit  
• Eigeninitiative, Kreativität und Fähigkeit zur Entwicklung von Ideen 
• erweitertes polizeiliches Führungszeugnis (bei Vertragsabschluss; jünger als 18 Monate)  
• Kooperationsfähigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im Team 
• Idealerweise Studium der Medienpädagogik, Medieninformatik bzw. eines vergleichbaren 

Studienganges 
• Idealerweise Erfahrungen im Einsatz von Physical-Computing-Plattformen (Arduino) oder 

der Programmiersprache „Scratch“ im Kontext von Projekten oder Lehraufträgen mit Kin-
dern & Jugendlichen 

Tätigkeitsbereiche für Jugendleitungen 
• pädagogische Verantwortung für je 10 Kinder während der Frühbetreuung (hier ggf. we-

niger Kinder) sowie während der Freizeitphasen 
• Planung und Durchführung der Freizeitangebote im Camp 
• Unterstützung der medienpädagogischen Fachkräfte (Teamende) bei der Arbeit während 

der Workshopphasen 
Voraussetzungen 

• einschlägige Erfahrung in der Jugend-/Camparbeit  
• Kooperationsfähigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im Team 
• Erste-Hilfe-Schein (8 Doppelstunden; nachzuweisen bei Vertragsabschluss)  
• erweitertes polizeiliches Führungszeugnis (bei Vertragsabschluss; jünger als 18 Monate) 
• IT-Affinität von Vorteil 

Leistungsrahmen und Bewerbung 
Die Tätigkeit erstreckt sich über den Zeitraum von Juni bis September 2015. Die Einsatzorte 
sind Berlin für den Auswahlworkshop sowie Wolfsburg für das Vorbereitungswochende und 
als Campstandort. Die Tätigkeit (inkl. Vor- und Nachbereitung) wird mit 1.500 Euro  netto 
(Teamende) bzw. 1.000 Euro netto (Jugendleitungen)  vergütet. 

Auf Sie wartet – in enger Kooperation mit einem engagierten Team – die verantwortungsvol-
le Mitarbeit an einem neuen pädagogischen Konzept zu einem Thema mit wachsender Be-
deutung sowie eine qualifizierte Referenz über die Zusammenarbeit. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie I hre Bewerbung (Motivations-
schreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bitte bis zum 15.  Februar 2015 ausschließlich 
per Mail (PDF-Datei, max. 5MB) an Christian Söngen (christian.soengen@dkjs.de). 
Für Rückfragen erreichen Sie uns unter der Telefonn ummer 030 / 25 76 76 – 832. 


